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DUKSTO GLOBOS NAMU DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS
I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés grupé — darbininkai.

2. Duksto globos namy darbininkas (toliau — darbininkas) yra jstaigos darbuotojas,
dirbantis pagal terminuotg darbo sutart;.

3. Pareigybés lygis — D.

Il. BENDROSIOS NUOSTATOS

4. Darbininko darbas organizuojamas lgnalinos rajono savivaldybés administracijos ir
Diiksto globos namy 2018 m. vasario 2 d. pasiraSytos Ignalinos rajono savivaldybés 2018
mety uzimtumo didinimo programos sutartimi Nr. R-4-58 ,Darby organizavimo ir
finansavimo sutartis®.

5. Darbininko pareigybés tikslas — patalpy valymo ir teritorijos priezitiros darbai.

6. Darbininkas priimamas j darbg ir atleidziamas Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka.

7. Darbininkas dirbdamas vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir Kkitais
teisés aktais, globos namy nuostatais, darbuotojy vidaus tvarkos taisyklémis bei pareiginiais
nuostatais.

8. Darbininkas tiesiogiai pavaldus globos namy direktoriui, tikio dalies vedéjui.

111. DARBININKO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

9. Darbininkas privalo:

9.1. kiekvieng darbo dieng drégnu skuduru nusluostyti dulkes nuo staly, spinty,
lentyny ir kity baldy, dury bloky ir palangiy;

9.2. du kartus per metus nuvalyti langy stiklus ir nuplauti jy rémus;

9.3. plauti gyvenamasias patalpas, koridorius, vie$gsias patalpas, kabinetus;

9.3. tinkamai raSiuoti ir gabenti SiukSles ] numatytas vietas. Dezinfekuoti unitazus,
kriaukles ir kitus sanmazgus.

9.4. sutvarkius patalpas: tvarkingai sustatyti kédes, nepalikti uzgriozdinty praéjimy,
atsukty ciaupy, i§ Ciaupy ar sanmazgy tekanCio vandens, jjungty elektros prietaisy ir
apSvietimo;

9.5. tvarkyti mirusiy globos namy gyventojy kapavietes;

9.6. prizitréti gélynus;

9.7. tvarkyti globos namy teritorija;

9.8. taupiai naudoti jstaigos resursus;

9.9. grieztai laikytis asmens higienos taisykliy;

9.10. laikytis darby saugos ir priesgaisrinés saugos taisykliy, darbuotojy vidaus tvarkos
taisykliy;

9.11. laikytis etikos normy, vykdyti kitus su darbu tiesiogiai susijusius globos namy
direktoriaus, ikio dalies ved¢jo zodinius nurodymus;

9.12. tikrintis sveikatg vieng karta per metus.



IV. DARBININKO TEISES IR ATSAKOMYBE

10. Darbininkas turi teis¢:

10.1. gauti visas darbui biitinas medziagas ir priemones;

10.2. gauti darbui biiting informacija;

10.3. dalyvauti dalykiniuose susirinkimuose ir teikti pasiilymus darbo kokybei gerinti;
10.4. atsisakyti atlikti darbus virSijancius jo kompetencija;

10.5. informuoti direktoriy, tikio dalies vedéja apie pastebétus trikumus ir gedimus
savo darbo vietoje.

11. Uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, uz pareigy netinkama
vykdyma, padaryta materialing Zalg darbininkas atsako jstatymy nustatyta tvarka.




